+++ Management Circle Intensiv-Seminar +++

IT-Anbindung
China

v Sicherheitskonzept v/ Rechisfragen
v Informationsmanagement

Die Voraussetzung fir lhr erfolgreiches

China-Engagement!

Der chinesische IT-Markt im Uberblick
Beschaffung von Hard- und Software

Gesetzliche Auflagen und Beschrénkung des

chinesischen Marktes .
Exkurs: it

Versch\i':sse\ungsre

Vertragsschluss im Internet
Die Rolle von CCC und der Import von Hardware
Der optimale Internet-Aufiritt in China

Chinas Telekommunikations-Infrastruktur

Im Fokus:

IT-Sicherheitskonzepte und Erfolgsfaktoren in der

Umsetzung

IT-Recht im Brennpunkt:

Vertragsmanagement bei IT-Dienstleistungsvertragen

mit chinesischen Anbietern

Bitte wahlen Sie lhren Termin:

folg durch
her Lerner .
b:;renzte Teilnehmerzd

11. und 12. September 2006 in Minchen
9. und 10. Oktober 2006 in Frankfurt am Main
6.und 7. November 2006 in Hamburg

lhr besonderes Special:

Erfahrungsberichte der
Freudenberg IT bei

der IT-Anbindung ihres
China-Geschdfts!

lhre IT- und China-Experten:

Xun Chen
Freudenberg IT (Suzhou) Co., Lid.

Dr. Tim Faber
Radl & Partner Wirtschaftsprifer,
Steuerberater, Rechtsanwidilte

Dr. Kuang-Hua Lin
Asia-Pacific Management Consulting
GmbH

Das sagen Teilnehmer Gber
Management Circle China-Seminare:

,Die Inhalte werden bei
Management Circle excellent
aufbereitet, lebendig und spannend
vermittelt und umfangreich

’II

dokumentiert!

Medienpartner:

ASIA BRIDGE
A

MANAGEMENTCIRCLE®

BILDUNG FUR DIE BESTEN

Melden Sie sich jetzt an! Telefon-Hotline: 0 61 96/47 22-700



1. Seminartag

Komplexe IT-Strukturen integrieren und neu gestalten!

lhr Seminarleiter:

Dr. Kuang-Hua Lin, Geschaftsfihrer,
Asia-Pacific Management Consulting GmbH, Disseldorf

Herzlich Willkommen!

B BegrifBung durch den Seminarleiter
B Vorstellung der Teilnehmer
B Abstimmung der Erwartungshaltung

Der chinesische IT-Markt im Uberblick

B Die geeignete Technik

B Welche Anbieter gibt es und welche davon sind
geeignet?

B Vor- und Nachteile von
— chinesischen Lésungen
— europdischen Lésungen

B |Internet oder SAP®

B Geeignete ERP-Systeme im Uberblick

Hard- und Software-Einkauf in China

B Was bietet der chinesische Markt?
CCC und die Bedeutung fir die IT
Hardware lieber importieren oder vor Ort kaufen
Chinesische Oberflachen = englischen Inhalten?

|
|
|
B Service- und Hotline-Leistungen

Worauf kommt es beim Aufbau eines Biiros bzw.

einer Produktionsstatte bzgl. IT an

B Einkauf der IT-Infrastruktur

B FEigenes [T-Personal oder lieber externer Anbieter
B Wer macht die LAN-Verkabelung?

B Ausnutzung eventueller Steuerbefreiung bei

der IT durch Unternehmen mit sogenanntem
,High-Tech-Status”

Besonderheiten beim IT-Personal-Management

B Gegebene Personalbedingungen
— Ausbildungsstand
- Weiterbildungsméglichkeiten

B Verfigbarkeit von qualifiziertem IT-Personal
— Wie finde ich geeignetes Personal?
— Aktuelle Gehdlter und Nebenleistungen
- Mitarbeiterbindung fir IT-Personal

Zusammenarbeit mit chinesischen Behorden beim

Aufbau

B Zustandigkeiten ermitteln

B Guanxi und praktische Bedeutung

B Empfehlung zum Umgang mit Behdrden —
grundsatzliche Erfolgsfaktoren

B Mdglichkeiten in Verhandlungen

www.managementcircle.de/09-51738

Mein Internet-Auftritt in China

B Welche Anbieter gibt es?
B Mit welchen Kosten missen Sie rechnen
B Besonderheiten und Empfehlungen

Zusammenfassung des ersten Seminartages,
Gelegenheit zu Fragen und anschlief3end
Get-Together

Get-Together

Ausklang des ersten Tages in informeller Runde.
Management Circle 1adt Sie zu einem kommuni-
kativen Umtrunk ein. Entspannen Sie sich in
angenehmer Atmosphére und vertiefen Sie lhre
Gesprache mit Referenten und Teilnehmern!

Seminarzeiten

Am 1. Seminartag: Ab 8.15 Uhr Uhr BegriiBung mit Kaffee und Tee,
Ausgabe der Tagungsunterlagen

Beginn des Gemeinsames Ende des
Seminars Mittagessen Seminars
1. Seminartag 9.00 Uhr 12.30-14.00 Uhr 18.30 Uhr
2. Seminartag 9.00 Uhr 12.30-14.00 Uhr 17.00 Uhr

An beiden Tagen finden in Abstimmung mit Referenten und Teilnehmern
jeweils am Vor- und Nachmittag eine Kaffee- und Teepause stat.

Das sagen Teilnehmer Gber das Seminar:

B ,Gute Kontakte und Informationen!”
W Viele wertvolle Informationen zu ,den Stolpersteinen’
beim IT-Aufbau in China!”

B Themen gut ausgewdhlt! Gute Referenten!”

+++ Warum dieses Seminar wichtig fir Sie ist +++ ++

Sie wollen wissen,

v wie Sie die IT-Anbindung lhres China-Geschafts technisch

und organisatorisch optimieren.

v welche Richtlinien und Beschrénkungen es diesbeziglich

seitens der chinesischen Regierung gibt.

Hinweis: SAP® und R/3 sind eingetragene Marken der SAP AG.




2. Seminartag

Rechtsgrundlagen und IT-Sicherheit

lhr Seminarleiter:

Dr. Tim Faber, Rechtsanwalt,
Rodl & Partner Wirtschaftsprifer, Steverberater, Rechtsanwalte, Nirnberg

BegrifBung durch den Seminarleiter Chinas Telekommunikations-Infrastruktur -
lhre Maglichkeiten im Uberblick

Die Besonderheiten des chinesischen IT-Marktes W Encryption

aus rechtlicher Sicht m VPN

B Allgemeine Marktsituation | Internet

B Besonderheiten des Dienstleistungssektors : ek

in China IPSec

B efc.

B Beschrdnkung des chinesischen Marktes und

gesetzliche Auflagen im Uberblick . .o L. -
LA  Software Applikationen in mittelstdndisch
. . . Neuregelungen! geprégten Unternehmen
Unternehmensgriindung im Bereich

IT- und E-Commerce-Markt B [T Umgebung: VAT, Customs Office, Tax Office

B Exchange Infrastruktur
B Gesellschaftsrechtliche Grundlagen n A)c(:tive Igirectory e
- Sondervc.)rauss.efzungen B Manufacturing Execution Systems
® Handelsliberalisierung B Enterprise Ressource Planning
Vertragsmanagement bei IT-Dienstleistungs- IT-Sicherheit am Standort China
vertragen mit chinesischen Anbietern B Mitarbeiter
B Vertragsrecht — Verhalten
B Spezielle Vertragstypen — Tipps zur Gestaltung — Trainings
B Rechtsdurchsetzung und Vollstreckung B Physikalische Infrastruktur

— Server Raum
— Data Center

Vertragsschluss im Internet Exkurs: ,
Verschliisselungs” - Cabling
B Rechtsgrundlagen recht! — Photos
B Gesetz Uber elekironische Signatur — efc.
B Verbraucherschutz B [T-Sicherheitskonzepte und Erfolgsfaktoren in
der Umsetzung
Xun Chen

Probleme beim Zahlungsverkehr mit

E-Commerce-Geschaften Project Manager

Freudenberg IT (Suzhou) Co., Ltd., Suzhou

Rechts- und Datenschutzfragen beim Einsatz Zusammenfassung durch den Seminarleiter

von Hard- und Software in China und Gelegenheit zu abschlieBenden Fragen

¢ mit welchem Zeitaufwand und welchen Kosten zu v wie Sie reibungslos mit chinesischen Behorden
rechnen ist. zusammenarbeiten.

v welche sino-spezifischen Besonderheiten zu beachten v wie Sie eigene IT-Kompetenz aufbauen oder
sind. ob der Einkauf externer Ressourcen lohnenswerter ist.

v wie Sie ein IT-Sicherheitskonzept planen und v wie Sie geeignetes IT-Personal finden und ausbilden.
umsetzen.

v welche chinesischen IT-Anbieter geeignet sind.
v worauf Sie beim Vertragsmanagement mit

¢ > v wie Sie Probleme beim Zahlungsverkehr mit
IT-Dienstleistern zu achten haben.

E-Commerce-Geschdften vermeiden kénnen.

www.managementcircle.de/09-51738



Zum Veranstaltungsinhalt

Immer mehr europdische Firmen wagen den Schritt ins
Reich der Mitte. Der Slogan ,China, die Werkbank der
Welt” ist nach wie vor in aller Munde. Die entsprechende
IT-Infrastruktur gilt dabei als das zentrale Rickrat fir ein
erfolgreiches China-Engagement.

Aber eine Expansion nach China stellt die IT-Verantwort-
lichen vor eine grof3e Herausforderung, denn zahlreiche
china-spezifische Faktoren bestimmen Uber Erfolg oder
Misserfolg dieses Projekts.

IT China = die Summe aller Probleme?

Mit dem Betrieb von Auslandsniederlassungen - sei es
in Form von Tochtergesellschaften oder Joint Ventures —
verlasst unwillkirlich auch sensibles und unternehmens-
kritisches Know-how das Land. Dies kann bei unzurei-
chendem Schutz lhres IT-Systems zum Verlust von Daten
bzw. zum Datendiebstahl fiihren.

Funktioniert die Anbindung lhrer IT auBerdem nicht
optimal, erschwert dies die Entscheidungsfindung in
betrieblichen Prozessen zusatzlich. Mitunter macht es
eine reibungslose Kommunikation unméglich. Allerdings
sind neben den technischen Hirden bisweilen noch viel
schwerwiegendere Herausforderungen zu [3sen. Denn:
Nicht jede Soft- und Hardware ist in China einsetzbar, da
es seitens der chinesischen Regierung Regelungen gibt,
die unbedingt eingehalten werden missen. Auch unter-
liegen der Aufbau und die Inhalte von Homepages einer
strengen Zensur. Bei Nichteinhaltung missen Sie mit
Konsequenzen rechnen, die nicht nur den gesetzten Zeit-
rahmen des Projekts sprengen, sondern es werden Kosten
in unvorhersehbarer Hohe auf Sie zukommen, die die
durch den Gang nach China anvisierten Einsparungen
zunichte machen kdnnen.

Sie als Verantwortlicher stehen auflerdem vor der
Frage, ob Sie externe Dienstleister fir dieses Projekt
einbinden sollen oder ob Sie dies mit dem eigenen
IT-Team schaffen und dauerhaft eigene Kompetenzen
— auch sino-spezifische — aufbauen.

Sie haben noch Fragen? Gerne!

Rufen Sie mich an oder schreiben Sie mir eine
E-Mail. Fir Fragen zu Inhalt und Konzeption der
Veranstaltung stehe ich lhnen gerne zur Verfigung.

o Dttia 0

\ .
(4 =\ Bettina Lotz

A ‘J Konferenz Managerin
w

Y

[

Tel.: 0 61 96/47 22-673
E-Mail: lotz@managementcircle.de

INHOUSE TRAINING

Zu diesen und anderen Themen bieten wir auch
firmeninterne Schulungen an. Wir beraten Sie gerne und
erstellen ein individuelles Angebot.

Christian Menzel
Tel.: 0 61 96/47 22-644, E-Mail: menzel@managementcircle.de

www.managementcircle.de/09-51738



lhre Referenten

Xun Chen ist Project Manager bei der Freudenberg

IT (Suzhou) Co., Ltd. in Suzhou und maBgeblich fir den
Aufbau des China-Geschdfts bei Freudenberg in Shanghai
verantwortlich. Der Schwerpunkt seiner Tatigkeit umfasst
die Beratung, die Implementierung und die kontinuierliche
Unterstitzung von IT- und Telekommunikations-Infrastruktur
bei der Freudenberg Gruppe und internationaler
Unternehmen am Standort China sowie die Unterstitzung
in Form von Projektmanagement bei ERP- und Hosting-
Projekten. Bevor Xun Chen in seine jetzige Position wech-
selte, absolvierte er ein 18-monatiges Traineeprogramm
bei Freudenberg IT KG in Weinheim, wo er bei zahl-
reichen Infrastruktur-Projekten bei internationalen mittel-
standischen Unternehmen im Einsatz war.

Dr. jur. Tim Faber ist als Rechtsanwalt im Geschdfts-
bereich Greater China von Rédl & Partner Wirtschaftsprisfer,
Steuerberater, Rechtsanwilte tétig. Er ist nach seiner Tatig-
keit im Biro Shanghai nunmehr hauptsachlich im deutschen
.China-Desk” in Nirnberg tatig und arbeitet dabei eng mit
den deutschen und chinesischen Kollegen in den Biros in
Shanghai, Peking, Guangzhou und Hongkong zusammen.
Schwerpunkte seiner Tatigkeit sind Gesellschafts- und Handels-
recht, Arbeitsrecht, Sozialversicherungsrecht, Logistikrecht,
Recht der Medien und Werbung sowie Hochschulrecht.

Dr. Kuang-Hua Lin ist Geschaftsfihrer und Alleingesell-
schafter der Unternehmensberatung Asia-Pacific Manage-
ment Consulting GmbH, Disseldorf. Sein Unternehmen
z&hlt zu den fihrenden, auf Asien spezialisierte Top-Ma-
nagement-Beratungen in Deutschland. Der Schwerpunkt
seiner Beratung liegt in der Unternehmens- und Personal-
beratung von Unternehmen, die |hr Asien-Engagement
aktiv gestalten wollen. Zu den Kunden zdhlen namhafte,
erfolgreiche Unternehmen — nicht zuletzt sog. Hidden
Champion. Dr. Kuang-Hua Lin hat zahlreiche erfolgreiche
Projekte in ganz Asien fir deutsche Unternehmen (Konzer-
ne und Mittelstandler) durchgefihrt. Seit 2000 ist er zu-
dem Asienbeauftragter des Biros fir Auslandsinvestitionen
in Deutschland. In seiner bisherigen beruflichen Laufbahn
war Dr. Kuang-Hua Lin als Unternehmensberater bei dem
internationalen Beratungsunternehmen ,The Boston Consul-
ting Group” in Dusseldorf beschaftigt und wurde mehrere
Jahre hintereinander zum Consultant of the Year gewdihlt.
Bereits wahrend seines Studiums (National Taiwan Univer-
sity/Albert-Ludwigs Universitat Freiburg i. Br.) war er Ge-
schaftsfihrender Gesellschafter im Familienunternehmen
,Yung Hsing Trading Co., Ltd.”, Taipei, Taiwan.

ASIA BRIDGE

ASIA BRIDGE bietet eine
umfassende und verldssliche Wissensbasis fir erfolgreiche
unternehmerische Entscheidungen in der Region Asien-Pazifik.

Die Leser erhalten profunde Informationen iber Mérkte und
Branchen, die Aktivitdten von Wettbewerbern und Partnern in der
Region sowie Uber rechtliche und steuerliche Veranderungen.

Zahlreiche praktische Tipps, Fallbeispiele und Kontaktadressen
lassen sich direkt in der Unternehmenspraxis anwenden.

Aktuelle Nachrichten aus erster Hand und kompetente Analysen
politischer Ereignisse und neuester Trends versetzen den Leser in
die Lage, Chancen und Risiken richtig einzuschétzen.

Infos unter: www.clinewsleﬂers.cle

www.managementcircle.de/09-51738



Fir lhre Fax-Anmeldung: 06196/47 22-999

| | Warum Sie diese Veranstaltung besuchen sollten

B Sie sind verantwortlich fir eine stabile und reibungslos funkti-
onierende [T-Infrastruktur und suchen den Austausch mit Profis,
Kollegen und Beratern.

B Sie wollen sich informieren, wie Sie Ihr System vor Angriffen von
AuBen absichern kénnen.

B Sie wollen wissen, welche rechtlichen Besonderheiten der
chinesischen IT-Marktes hat.

| | Wen Sie auf dieser Veranstaltung treffen

Das Seminar richtet sich an Unternehmen, die sich fir den chine-
sischen Markt als Beschaffungs- und /oder Absatzmarkt sowie
Produktionsstandort interessieren oder auch schon erste Schritte in
diese Richtung gewagt haben. Auch Unternehmen, die schon lénger
auf dem chinesischen Mark tétig sind, haben hier die Gelegenheit, lhr
Wissen bzgl. der IT-Infrastruktur von und nach China auf zu frischen.
Angesprochen sind CIOs, Leiter und leitende Mitarbeiter aus den
Bereichen IT, IT-Projekimanagement, IT-Sicherheit, IT-Architektur, IT-
Infrastruktur, IT Koordination, IT-Controlling sowie in diesem Bereich
tdtige Unternehmensberatungen.

. Termine und Veranstaltungsorte

11. und 12. September 2006 in Miinchen
ArabellaSheraton Hotel Bogenhausen
Arabellastrafie 5, 81925 Minchen

Tel.: 089/92 32-0, Fax: 089/92 32-4449

E-Mail: muenchen.reservation@arabellasheraton.com

9. und 10. Oktober 2006 in Frankfurt am Main
Lindner Hotel & Residence Main Plaza Frankfurt
Walther-von-Cronberg-Platz 1, 60594 Frankfurt
Tel.: 069/664 01-0, Fax: 069/664 01-4426
E-Mail: info.mainplaza@lindner.de

6. und 7. November 2006 in Hamburg
Renaissance Hotel Hamburg, Grof3e Bleichen, 20354 Hamburg
Tel.: 040/34918-0, Fax: 040/34918-919

E-Mail: rhi.hamrn.fom@renaissancehotels.com

Zimmerreservierung

Fir die Seminarteilnehmer steht im jeweiligen Tagungshotel ein be-
grenztes Zimmerkontingent zum Vorzugspreis zur Verfigung. Nehmen
Sie die Reservierung bitte rechtzeitig selbst direkt im Hotel unter
Berufung auf Management Circle vor. Die Anfahrtsskizze erhalten Sie
zusammen mit der Anmeldebestatigung.

| | So melden Sie sich an

Bitte einfach die Anmeldung ausfillen und méglichst bald zuriicksen-
den oder per Fax, Telefon oder E-Mail anmelden. Die Anmeldungen
werden nach Reihenfolge der Eingénge beriicksichtigt.

lhre Service-Hotlines
Sabine Metzner
Telefon: 0 61 96/47 22-700 oder
0 61 96/47 22-0 (Telefonzentrale)

Anmeldung:

Fax: 0 61 96/47 22999
Per Post: Management Circle AG
Postfach 56 29, 65731 Eschborn/Ts.
HauptstraBBe 129, 65760 Eschborn/Ts.
E-Mail:  anmeldung@managementcircle.de
Kundenservice:  Stephan Wolf
Telefon: 0 61 96/47 22-800 (Fax: -888)
E-Mail:  kundenservice@managementcircle.de
Adressénderung:  Sabine Giiven

Telefon: 0 61 96/47 22-500 (Fax: -562)
E-Mail:  marketingservice@managementcircle.de

Sie kdnnen bei uns der Verwendung lhrer Daten widersprechen, wenn Sie in
Zukunft keine Prospekte mehr erhalten mdchten. (§28 VI BDSG)

Datenschutz-Hinweis:

Die Teilnahmegebihr fir das zweitdgige Seminar betragt inkl. Mittag-
essen, Erfrischungsgetranken, Get-Together und der Dokumentation

€ 1.595,—. Nach Eingang lhrer Anmeldung erhalten Sie eine Anmel-
debestatigung und eine Rechnung. Sollten mehr als zwei Vertreter
desselben Unternehmens an der Veranstaltung teilnehmen, bieten wir
ab dem dritten Teilnehmer 10% Preisnachlass. Bis zu zwei Wochen
vor Veranstaltungstermin kénnen Sie kostenlos stornieren. Danach
oder bei Nichterscheinen des Teilnehmers berechnen wir die gesamte
Tagungsgebihr. Die Stornierung bedarf der Schriftform. Selbstver-
standlich ist eine Vertretung des angemeldeten Teilnehmers maglich.
Alle genannten Preise verstehen sich zzgl. der gesetzlichen MwSt.
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IT-Anbindung China

Ich/Wir nehme(n) teil am:
1 11. und 12. September 2006 in Minchen 0951738

9. und 10. Oktober 2006 in Frankfurt/Main 1051739
@ 6.und 7. November 2006 in Hamburg 11-51740

WS

NAME/VORNAME

POSITION/ABTEILUNG

NAME/VORNAME

E NAME/VORNAME
POSITION/ABTEILUNG

POSITION/ABTEILUNG

MITARBEITER: O BIS 100 O 100-200 O 200-500 O 500-1000 O UBER 1000

FIRMENNAME

STRASSE/POSTFACH

PLZ/ORT

TELEFON/FAX

Warum lhre E-Mail-Adresse wichtig ist!

Sie erhalten so schnellstmdglich eine Bestatigung lhrer Anmeldung,
damit Sie den Termin fest einplanen kénnen.

E-MAIL
(MIT NENNUNG MEINER E-MAIL-ADRESSE ERKLARE ICH MICH EINVERSTANDEN, UBER DIESES
MEDIUM INFORMATIONEN DER MANAGEMENT CIRCLE GRUPPE ZU ERHALTEN.)

DATUM UNTERSCHRIFT

ANSPRECHPARTNER/IN IM SEKRETARIAT:

ANMELDEBESTATIGUNG BITTE AN: ABTEILUNG

RECHNUNG BITTE AN: ABTEILUNG

Bitte rufen Sie mich an, ich interessiere mich fir

O Inhouse Trainings
O E-learning
O Ausstellungs- und Sponsoringméglichkeiten

. Uber Management Circle

Management Circle steht fir WissensWerte und ist anerkannter
Bildungspartner der Unternehmen.

Mit kompetenten Bildungsleistungen garantieren wir durch unsere
Erfahrung Fach- und Fihrungskraften nachhaltigen Lernerfolg.

Vom praxisnahen Seminar bis zur richtungsweisenden Kongress-
messe — vom individuell konzipierten Inhouse Training,
praxisorientierten schriftlichen Management-Lehrgang bis zum
innovativen E-Learning erhalten Sie alles aus einer Hand.

Mit Gber 40.000 Teilnehmern bei unseren Prasenzveranstaltungen im
vergangenen Jahr gehdrt die Management Circle AG zu den Markt-
fhrern im deutschsprachigen Raum. Unser aktuelles und vollstandiges
Bildungsangebot finden Sie unter: www.managementcircle.de.

A/UR/K

Hier online anmelden! www.managementcircle.de/09-51738



